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RAZIONALE

Il ruolo del medico operante nella
sanita privata si sta evolvendo
rapidamente in un contesto sanitario in
costante cambiamento. Con I'aumento
delle responsabilita professionali e delle
complessita normative, si aggiungono
nuove sfide per la tutela del patrimonio

OBIETTIVI
DEL CORSO

Comprendere le responsabilita
professionali e la protezione

PROGRAMMA

personale, la pianificazione previdenziale

e la gestione di problematiche

contrattuali, in un settore in cui la
rappresentanza sindacale e le opportunita

di negoziazione sono cruciali.

patrimoniale: approfondimenti
sulle normative attuali, come la
Legge Gelli-Bianco, che regolano
la responsabilita professionale dei
medici, e sulle migliori strategie
per proteggere il proprio patrimo-

08:00 Registrazione partecipanti

08:30 Introduzione e obiettivi del corso

C. De Rango, G. Musolino

08:45 Saluto delle Autorita - Mario Taccolini

nio personale dalle conseguenze
In questo contesto, il corso mira a fornire di possibili errori clinici o conten-

ai medici strumenti concreti per affrontare ziosi legali.
in modo consapevole le responsabilita
professionali e a pianificare il proprio futuro
finanziario, oltre a esplorare le difficolta
attuali della contrattazione nel settore
sanitario privato, evidenziando le opportunita
offerte dalle organizzazioni sindacali e le
competenze necessarie per orientarsi in

PRIMA PARTE

LA TUTELA PATRIMONIALE DEL
MEDICO: DALLA PROTEZIONE DEL
PATRIMONIO PER RESPONSABILITA
PROFESSIONALE ALLA PIANIFICAZIONE DEL
RISPARMIO PREVIDENZIALE

Moderatori: C. De Rango, M. Hazan

Pianificare il risparmio previden-
ziale: panoramica sui meccanismi
di previdenza complementare di-
sponibili, con un particolare focus
2 sull'importanza di una pianificazi-
one previdenziale tempestiva

questo panorama complesso.

e consapevole per garantire un
futuro sereno in un contesto
lavorativo che non sempre offre
garanzie adeguate.

Analizzare il contesto contrattuale
attuale nella sanita privata:
esplorare le difficolta legate alla
contrattazione nel settore privato,
analizzando le dinamiche di mer-
cato e il ruolo della rappresentan-
za sindacale nella negoziazione di
condizioni contrattuali pit eque e
trasparenti.

Opportunita sindacali e compe-
tenze contrattuali: informare i
partecipanti sulle opportunita
offerte dal sindacato, sul ruolo
che esso puo svolgere nella
tutela dei diritti dei medici e su
come sviluppare le competenze
necessarie per comprendere e
gestire meglio la propria situazi-
one contrattuale.

PRIMA SESSIONE

09:00 Le assicurazioni della responsabilita
sanitaria dopo il completamento della legge
24/2017 - M. Hazan

10:00 La responsabilita dei professionisti
sanitari alla luce della legge 24/2017 (Gelli -
Bianco) - A. Codrino

SECONDA SESSIONE

11:00 Il risparmio previdenziale in Italia: cosa
@ e come funziona la previdenza comple-
mentare. L'importanza di pianificare il pro-

prio futuro e quello dei propri familiari
A. Bugli

12:00 TAVOLA ROTONDA

Ruolo e prospettive del fondo pensione
CAIMOP e della pensione complementare
dei medici dell'ospitalita privata

Moderatore: A. Bugli

Partecipano: M. Alkilani, G. Bongiovanni, D. Conti,

C. De Rango, P. Papanikolau

13:30 Lunch

i

SECONDA PARTE

IL CONTESTO‘SANlTARlo ATTUALE E
LA DIFFICOLTA DI CONTRATTAZIONE:
QUALI LE OPPORTUNITA SINDACALI E LE
CONOSCENZE DA ACQUISIRE

Moderatori: G. Costantino, C. De Rango

PRIMA SESSIONE

14:00 Le difficolta della sanita privata oggi
M. Valerio

14:30 | contratti dei medici della sanita priva-
ta: le difficolta del rinnovo contrattuale
G. Costantino, C. De Rango

14:45 La leadership di Cimop e i tentativi di
altre organizzazioni sindacali della dirigenza
medica di accreditarsi quali controparte

nelle trattative nazionali e aziendali
G. Costantino

SECONDA SESSIONE

15:15 La lettura della busta paga, esempi
pratici - M. Berruti

15:45 Welfare Aziendale: moda o opportunita
per il settore sanitario? - D. Conti

16:15 TAVOLA ROTONDA
Contrattazione di |l e Il livello nella sanita

privata - Moderatori: G. Costantino, M. Berruti
Partecipano: D. Conti, G. Costantino, M. Berruti,
M. Valerio, G. Musolino, C. De Rango

16:45 Conclusioni e Discussione
F. De Palo - Giornalista - Responsabile Ufficio Stampa
Cimop

17:00 Questionario ECM




